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PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER
DAYA MANUSIA

JI. Merdeka No : 2 Kebumen Telp. (0287) 381144 , 381410, 384264
Faksimile (0287) 384264 e-mail kepegawaian@kebumenkab.go.id
Website http://kepegawaian.kebumenkab.go.id Kode Pos 54311

Kebumen, 18 April 2023

: 800.2.3/246 Kepada
: Penting Yth. 1. sekretaris DPRD Kabupaten Kebumen
2. Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan
: Update Pelaksanaan Pemutakhiran Data Kepegawaian Politik
melalui SIMPEG PERSONAL 2023 3. Kepala Badan Perencanaan, Penelitian
dan Pengembangan Daerah
4. Terlampir
di -
TEMPAT

Menindaklanjuti Surat Edaran Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 800/3320

tanggal 18 Januari 2023 tentang Pemutakhiran Data Kepegawaian ASN melalui Sistem
Informasi Manajemen Kepegawaian (SIMPEG) di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Kebumen, kami sampaikan hal-hal sebagai berikut:

1.

Bahwa ASN di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kebumen yang telah selesai
melakukan Pemutakhiran Data Kepegawaian melalui Aplikasi SIMPEG PERSONAL
2023 per tanggal 18 April 2023 pukul 12.00 WIB telah mencapai 11.089 orang atau
95,41%;

Bahwa masih terdapat ASN di lingkungan kerja Saudara yang belum selesai
melakukan Pemutakhiran Data Kepegawaian melalui Aplikasi SIMPEG PERSONAL
2023 (data dapat dilihat pada Akun SIMPEG Perangkat Daerah);

Bahwa ASN yang belum melakukan pemutakhiran sebagaimana dimaksud pada
angka 2 agar diperintahkan untuk segera melakukan Pemutakhiran Data
Kepegawaian melalui Aplikasi SIMPEG PERSONAL 2023;

Panduan Pemutakhiran Data Kepegawaian melalui Aplikasi SIMPEG PERSONAL 2023
dapat diunduh melalui Akun SIMPEG PERSONAL 2023 masing-masing ASN;
Pemutakhiran Data Kepegawaian melalui Aplikasi SIMPEG PERSONAL 2023 untuk ASN
yang belum menyelesaikan pemutakhiran sebagaimana dimaksud pada angka 2
dapat dilakukan kembali sampai dengan 2 Mei 2023 pukul 23.59 WIB;

Para Kepala Perangkat Daerah bertanggungjawab untuk menginformasikan dan
melakukan pengawasan terhadap Proses Pemutakhiran Data Kepegawaian melalui
Aplikasi SIMPEG PERSONAL 2023 di lingkungan kerjanya.

Demikian untuk menjadikan perhatian dan atas kerjasamanya disampaikan

terimakasih.
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TEMBUSAN :
1. Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang
diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



TUJUAN SURAT

No. Tujuan

1. Sekretaris DPRD Kabupaten Kebumen

2. Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

3. Kepala Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan Daerah
4, Kepala Dinas Lingkungan Hidup, Kelautan dan Perikanan

5. Kepala Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga

6. Kepala Dinas Pertanian dan Pangan

7. Kepala Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam Setda Kebumen
8. Kepala Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan Setda Kebumen
9. Camat Ambal

10. Camat Bonorowo

11. Camat Buayan

12. Camat Gombong

13. Camat Kuwarasan

14, Camat Padureso

15. Camat Prembun

16. Lurah Bumirejo

17. Lurah Karanganyar

18. Lurah Panjatan

19. Lurah Wonokriyo

20. Kepala Puskesmas Alian

21. Kepala Puskesmas Kebumen Il

22. Kepala Puskesmas Pejagoan

23. Kepala Puskesmas Sruweng

24. Kepala UPTD Pengelolaan Air Limbah dan Sampah Wilayah Timur
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